
Neue Perspektiven mit 
der SBB Deutschland 
entdecken.

Deine Aufgaben
•  Befördern von Fahrgästen in

modernen FLIRT-Elektrotriebwagen
•  Beachten aller sicherheitsrelevanten

Vorschriften zur Sicherstellung eines
geordneten und reibungslosen
Betriebsablaufs

•  Ausführen von Rangierbewegungen
sowie Vorbereiten und Ablösen von
Zügen

Das bringst Du mit

Das bieten wir Dir
•   unbefristeter, klimafreundlicher und 

 zukunftssicherer Arbeitsplatz
•  39 Stundenwoche in einem familiären

Arbeitsumfeld mit mitarbeiterfreund-
lichen Wunschdienstplänen

•     bis zu 36 Tage Urlaub
•  überdurchschnittliche Bezahlung inkl.

betrieblicher Altersvorsorge, arbeit-
geberfi nanzierter Berufsunfähigkeits-
versicherung, Erholungsbeihilfe und
Sonderzuwendung

•  Durchschnittsgehalt von ca. 3.500 €
brutto inkl. Zulagen & Zuschläge bei
Lohnstufe 1

•  Steigerung der Lohnstufe alle drei
Jahre bis Lohnstufe 6 – Anrechnung
der bisherigen Berufserfahrung

•  Beteiligung an Umzugskosten
bis zu 2.500 €

•  Dienstwohnung bis zu sechs Monate
kostenfrei

•  Weiterentwicklungsmöglichkeiten in die
Schweiz innerhalb des SBB Konzerns

SBB GmbH
Hafenstraße 10, 78462 Konstanz
bewerbung@sbb-deutschland.de

Bist Du interessiert? Erfahre mehr unter www.change.sbb-deutschland.de

facebook.com/sbb.perspektive

HALLO WENDEPUNKT,
GRÜEZI LOKFÜHRER/IN!

Die SBB GmbH ist ein erfolgreiches deutsches Tochterunternehmen der 
 Schweize r ischen Bundesbahnen (SBB) AG. Mit neuen Zügen, pünktlichen 
 Verbindungen und mehr Service können wir Jahr für Jahr mehr Fahrgäste in  
der Bodenseeregion und im Raum Basel begeistern. Bei uns an der Schweizer 
Grenze stimmt das Klima. Nicht nur draußen in der Natur, einer Region mit 
höchstem Freizeitwert, sondern auch an unseren beiden Standorten Konstanz 
und Lörrach. Mit rund 100 Mitarbeiter innen und Mitarbeitern geht es bei uns 
familiär zu. Die Wege sind kurz, der Zusammenhalt stark.

Nächster Halt Süddeutschland – wir suchen 
an  unseren Standorten Konstanz und Lörrach 
 Lokführer (m/w/d), die runterkommen wollen. 

•  abgeschlossene Ausbildung zum 
Lokführer (m/w/d) nach Klasse B TfV

•  hohes Maß an Verantwortungs-
bewusstsein

•  zuverlässiges, selbstständiges
und kundenorientiertes Handeln

Du bist noch kein Lokführer oder hast deine 
Ausbildung noch nicht abgeschlossen? 
Dann bewirb dich und starte deine 
10-monatige Ausbildung oder sammle deine 
Praxiserfahrung bei uns!




